
Iedereen wil leren. Wij zorgen dat dit kan! 
Kinderen bij wie leren niet vanzelf gaat,  
krijgen bij stichting Elan kansen voor de toekomst. 

Voor de Indon zijn wij op zoek naar een enthousiaste 

groepsleerkracht voor de structuurgroep (24-36 uur)

De Indon in Bussum is een school voor gespecialiseerd basisonderwijs (GBO). De Indon werkt met Positive Be-
haviour Support. Deze methodiek is gericht op het bevorderen van positief sociaal gedrag en het verminderen van 
gedragsproblemen bij leerlingen. Het multidisciplinaire team van de Indon spreekt één taal: duidelijk en positief.

De functie: Als leerkracht van de structuurgroep ben je in staat om structuur te bieden en te differentiëren.  
De leerlingen (8-10 jaar) die starten in de structuurgroep hebben behoefte aan een setting waarin structuur  
en duidelijkheid vanzelfsprekend is. 

Ben jij een pedagogische kanjer die: 
• De uitdaging van het gespecialiseerd basisonderwijs aandurft? 
• Op een adequate manier omgaat met lastige situaties? 
• In mogelijkheden i.p.v. in onmogelijkheden denkt? 
• Structuur kan bieden en kan differentiëren?
• Ut iedere leerling het beste wil halen? 
• In het bezit is van een pabo-diploma?

Dan zoeken wij jou!

Dit bieden wij:
• Een jaarcontract met zicht op een vast dienstverband.
• Salarisschaal LC volgens de CAO/PO met doorgroeimogelijkheden naar LD.
• Goede begeleiding bij de start en diverse scholingsmogelijkheden.
• Collegiale, enthousiaste en professionele collega’s, die vanuit een gezamenlijke verantwoordelijkheid met passie 

en inzet werken. 
• Een baan in een multidisciplinair team.
• Een flexibele werkgever die rekening houdt met individuele wensen t.a.v. taakomvang, werkdagen en voorkeur 

voor bepaalde (leeftijds)groepen.

Over stichting Elan
Stichting Elan bestaat uit acht scholen; één voor gespecialiseerd onderwijs (GO), vier voor gespecialiseerd 
basisonderwijs (GBO), één voor gespecialiseerd onderwijs en gespecialiseerd voortgezet onderwijs (GO/GVO) en 
twee voor gespecialiseerd voortgezet onderwijs (GVO). Daarnaast zijn er verschillende tussenvoorzieningen en 
werken er medewerkers in de expertisepool die ingezet worden ter versterking van de basisscholen in de omgeving. 

Informatie en sollicitatie:
Vragen? Neem contact op met Karin Gebuis, HR-manager Stichting Elan, telefoonnummer: 035 685 28 47 
Je CV met een korte onderbouwing kun je mailen naar vacature@stichtingelan.nl. 
Een integriteitsverklaring én VOG zijn vereist voor deze aanstelling.

solliciteer

Voor meer informatie verwijzen wij je naar de  website van Stichting Elan en de websites van de scholen. 
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